Отчет

о работе комиссии за 2012 год


В 2012 году комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Тихвинского района и урегулированию конфликта интересов в администрации было проведено 4 заседания.  


1.  На первом заседании комиссии  17 января 2012 года   был рассмотрен вопрос                                                                                                                

«О результатах проверки представленных справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими в отдел муниципальной службы и кадров администрации Тихвинского района  в соответствии со статьёй 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе" (с изменениями), и статьёй 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (с изменениями)».


Комиссия установила:


В соответствии с Положением, утверждённым постановлением от  22 марта 2010 г.                  01-324-а «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Тихвинского района, и муниципальными служащими администрации Тихвинского района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», муниципальным служащим  не представлены  необходимые сведения.  Причина не предоставления  не является уважительной. Рекомендовать  представителю нанимателя применить к муниципальному служащему меру ответственности.

2. На втором  заседании  комиссии  25 мая  2012 года был рассмотрен вопрос                                                                                                        

«О результатах проверки представленных справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими в отдел муниципальной службы и кадров администрации Тихвинского района  в соответствии со статьёй 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе» (с изменениями), и статьёй 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с изменениями)».

         Комиссия установила:

В соответствии с Положением, утверждённым постановлением от  22 марта 2010 г.                  01-324-а «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Тихвинского района, и муниципальными служащими администрации Тихвинского района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», все муниципальные служащие представили  необходимые сведения в установленный  законом срок.  

         3. На третьем заседании  комиссии  08 ноября  2012 года комиссия рассмотрела:

  1. ситуацию, связанную с не предоставлением работниками,  ранее замещавшими  в администрации Тихвинского района должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень должностей,  обращения  о получении согласия на замещение должности в   коммерческой и некоммерческой организациях; 

  2. обращения граждан, замещавших должности муниципальной службы, включенные в  соответствующий перечень должностей, о даче согласия на замещение должности  в   некоммерческой организации,  отдельные функции по муниципальному управлению этой организации входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы.
 

Комиссия установила:

1. Работниками администрации, ранее замещавшими  должности муниципальной службы в администрации Тихвинского района, включенные в соответствующий перечень должностей, не соблюдены положения статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».       
1.2. Отделу муниципальной службы и кадров:

-Разработать уведомление об ограничениях, налагаемых на муниципального служащего администрации  при его увольнении с должности  муниципальной службы.  

 - Ознакомить всех муниципальных служащих администрации Тихвинского района о необходимости, в случае увольнения, соблюдать ограничения и   сообщать сведения работодателю при заключении трудового договора о последнем месте службы в течение двух лет.

          2.Дать согласие на замещение должности в некоммерческой организации.

        4. На четвертом заседании  комиссии  27  декабря  2012 года комиссия рассмотрела:

заявление муниципального служащего замещавшего должность муниципальной службы, включенную в  соответствующий перечень должностей, о даче согласия на замещение должности  в  коммерческой организации.    

            Комиссия установила:

       Дать согласие на замещение должности в коммерческой организации.

