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АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

ТИХВИНСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ

(АДМИНИСТРАЦИЯ  ТИХВИНСКОГО  РАЙОНА)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03 июля 2012 г.
01-1505-а
от __________________________ № _________
	Об утверждении Порядка предоставления информации о реализации мер по повышению эффективности противодействия коррупции   

	21, 1000 ОБ


В соответствии с  законом Ленинградской области от 17 июня 2011 года №44-оз «О противодействии коррупции в Ленинградской области», в целях реализации мер по повышению эффективности противодействия коррупции,  администрация   Тихвинского   района  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок предоставления информации о реализации мер по повышению эффективности противодействия коррупции (приложение).

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по общим вопросам С.В.Малашук. 

 

Глава  администрации                                                                    К.Б.Полнов                       
Л.Ю.Бурушкова

72225

СОГЛАСОВАНО: 

Зам. главы администрации по 

общим вопросам                                                                                           
С.В. Малашук

Зав. юридическим отделом                                                                            
 В.В. Максимов

 Заведующий  общим отделом                                    26.06.2012                  
И.Г. Савранская 
Рассылка: 

Дело - 1 

Отдел муниципальной службы  и кадров – 1
Малашук С.В. – 1

Комитет социальной защиты населения – 1

Комитет по образованию – 1

Комитет финансов – 1

КУМИ – 1

Комитет по экономике и инвестициям – 1

Юридический отдел - 1

Всего - 9
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

Тихвинского района 

от  03 июля 2012г. № 01-1505-а          

(приложение)

 

ПОРЯДОК
предоставления информации о реализации мер
по повышению эффективности противодействия коррупции
 

1. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления администрацией Тихвинского района   информации  о реализации мер по повышению эффективности противодействия коррупции   (далее – Порядок предоставления информации).

2. Правовую основу Порядка предоставления информации составляют:

- Конституция Российской Федерации;

- Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- Областной закон Ленинградской области от 17 июня 2011 года № 44-оз «О противодействии коррупции в Ленинградской области».

3. Настоящий Порядок предоставления информации разработан в целях:

- проведение единой государственной политики в области противодействия коррупции;

- принятие законодательных, административных и иных мер, направленных на привлечение муниципальных служащих, а также граждан к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в обществе негативного отношения коррупционному поведению;

- введение антикоррупционных стандартов, то есть установление для соответствующей области деятельности единой системы запретов, ограничений и дозволений, обеспечивающих предупреждение коррупции;

- совершенствование порядка прохождения муниципальной службы;

- обеспечение добросовестности, открытости, прозрачности, конкуренции и объективности при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных или муниципальных нужд;

- устранение необоснованных запретов и ограничений, особенно в области экономической деятельности, создаваемых в отношении субъектов предпринимательства;

- совершенствование порядка использования муниципального имущества, муниципальных ресурсов, а также порядка передачи прав на использование такого имущества и его отчуждения;

- повышение уровня оплаты труда и социальной защищенности муниципальных служащих;

- усиление контроля за решением вопросов, содержащихся в обращениях граждан и юридических лиц;

- привлечения на муниципальную службу квалифицированных специалистов;

- повышение ответственности органов местного самоуправления и их должностных лиц за непринятие мер по устранению причин коррупции;

- обобщения информации и определения оценки эффективности антикоррупционных мероприятий на территории муниципального образования.

4. Задачей настоящего Порядка предоставления информации является:

- развитие института общественного контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции.

5. В соответствии с Порядком предоставления информации предоставлению подлежат сведения по следующим направлениям:

- сведения об уведомлениях представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;
- сведения о перечне должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие  обязаны представлять сведения о своих доходах; об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
- сведения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы  и муниципальными служащими   сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- сведения о замещении должностей и выполнении работ в коммерческих и некоммерческих организациях после увольнения с муниципальной службы;
- сведения о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов;  

- сведения о действиях по исполнению целевой Программы развития муниципальной службы в  Тихвинском  районе на 2010-2014 годы; 

- сведения о действиях по исполнению плана мероприятий администрации Тихвинского района  по противодействию коррупции на 2012-2014 годы;
- сведения о работе комиссии по предупреждению и противодействию коррупции;
- сведения о проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов;
- сведения о применении методики оценки эффективности внутренних систем выявления и профилактики коррупционных рисков;
а также:

- материалы социологических опросов населения (проводимых в форме анкетирования) по вопросам взаимоотношений граждан с органами, осуществляющими регистрационные, разрешительные и контрольно-надзорные функции, выявления наиболее коррупционных сфер деятельности  Тихвинского  района Ленинградской области и оценки эффективности реализуемых антикоррупционных мер (в случае проведения); 

- результаты мониторинга средств массовой информации  Тихвинского  района Ленинградской области по публикациям антикоррупционной тематики.

6. Сведения подлежат предоставлению один раз в год, во время отчета главы администрации перед советом депутатов Тихвинского района.

7. Сведения предоставляются в виде отчета. Форма отчета – письменная, свободная.

8. Отчет должен содержать:

- информацию о результатах деятельности по соответствующему направлению за отчетный период;

- обобщение информации о результатах деятельности по соответствующему направлению за отчетный период.

9. Не подлежит предоставлению информация, отнесенная действующим законодательством к персональным данным, государственной, коммерческой, служебной тайне.

10. Отчет предоставляется главой администрации Тихвинского района.

______________


















