АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ
ТИХВИНСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ
(АДМИНИСТРАЦИЯ  ТИХВИНСКОГО  РАЙОНА)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ





	31 октября 2024 г.	01-2613-а
от __________________________ № _________

	Об утверждении муниципальной программы Тихвинского района «Современное образование в Тихвинском районе»


[bookmark: _GoBack]21 1700 ДО НПА

В соответствии с постановлением администрации Тихвинского района от 22 февраля 2024 года № 01-383-а «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Тихвинского района и Тихвинского городского поселения», от 27 августа 2024 года № 01-1932-а «Об утверждении на 2025 - 2027 годы перечня муниципальных программ Тихвинского района и перечня муниципальных программ Тихвинского городского поселения», администрация Тихвинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу Тихвинского района «Современное образование в Тихвинском районе» (приложение). 
2. Признать утратившим силу постановления администрации Тихвинского района:
- от 31 октября 2023 года № 01-2743-а «Об утверждении муниципальной программы Тихвинского района «Современное образование в Тихвинском районе»; 
- от 29 марта 2024 года № 01-675-а «О внесении изменений в муниципальную программу Тихвинского района «Современное образование в Тихвинском районе», утвержденную постановлением администрации Тихвинского района от 31 октября 2023 года № 01-2743-а»;
- от 28 июня 2024 года № 01-1500-а «О внесении изменений в муниципальную программу Тихвинского района «Современное образование в Тихвинском районе», утвержденную постановлением администрации Тихвинского района от 31 октября 2023 года №01-2743-а (с изменениями)»; 
- от 30 сентября 2024 года № 01-2288-а «О внесении изменений в муниципальную программу Тихвинского района «Современное образование в Тихвинском районе», утвержденную постановлением администрации Тихвинского района от 31 октября 2023 года №01-2743-а (с изменениями)».
3. Финансирование расходов, связанных с реализацией муниципальной программы Тихвинского района «Современное образование в Тихвинском районе», производить в пределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджете Тихвинского района.
4. Обнародовать постановление в сети Интернет на официальном сайте Тихвинского района. 
5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Тихвинского района по социальным и общим вопросам.
6. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2025 года.


И.о. главы администрации                                                           С.А. Суворова










































Ткаченко Марина Геннадьевна,
8(81367) 51-748
СОГЛАСОВАНО:
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УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 
Тихвинского района
от 31 октября 2024 г. № 01-2613-а
(приложение)


Муниципальная программа Тихвинского района 
«Современное образование в Тихвинском районе»


ПАСПОРТ
 муниципальной программы Тихвинского района 
«Современное образование в Тихвинском районе»

	Сроки реализации        
муниципальной программы 
	Программа реализуется в 2025 – 2027 годах 

	Ответственный исполнитель       
муниципальной программы
	Комитет по образованию администрации Тихвинского района

	Соисполнители муниципальной  
программы
	Комитет по культуре, спорту и молодежной политике

	Участники муниципальной 
программы
	Муниципальные образовательные учреждения Тихвинского района


	Подпрограммы муниципальной  
программы
	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей Тихвинского района»
Подпрограмма «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей Тихвинского района»
Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей Тихвинского района»


	Проекты, реализуемые в рамках муниципальной программы
	Участие в региональных проектах:
1. «Дошколка+».
2. «Модель профориентации».
3. «Школьное кафе».
4. «Олимпиадное движение».
5. «Региональная история».
6. Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
7.  Проекты, направленные на повышение качества общего образования 
Участие в муниципальном проекте:
1. Инициативное бюджетирование «Мой первый бюджет».
Отраслевой проект «Сохранение и развитие материально-технической базы дошкольного образования»


	Цели муниципальной программы

	Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики Тихвинского района, Ленинградской области.
Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе  духовно-нравственных ценностей, исторических и национально-культурных традиций

	Задачи муниципальной программы

	1. Совершенствования качества дошкольного образования в Тихвинском районе путем формирования цифровой профессиональной образовательной среды, как ресурса повышения качества дошкольного образования. 
2. Создание условий для обеспечения государственных гарантий прав граждан, проживающих на территории Тихвинского района, на доступное и качественное общее образование, соответствующее требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, федеральных основных общеобразовательных программ, социокультурным и экономическим требованиям инновационного развития района.
3. Создание и обеспечение функционирования профильных предпрофессиональных классов в общеобразовательных учреждениях Тихвинского района в рамках реализации единой модели профессиональной ориентации и учебно-производственных отраслевых кластеров «Школа – СПО – вуз – работодатель (предприятие/организация)».
4. Совершенствование моделей организации питания через модернизацию материально-технической базы и инфраструктуры школьных столовых, развитие кадрового потенциала, системы родительского и общественного контроля за качеством питания, внедрение новых форм организации питания, организационно-управленческое и информационно-просветительское сопровождение, которое позволяет не только качественно организовать питание в школах, но и полноценно и системно сформировать культуру и навыки здорового питания.
5. Повышение эффективности работы по выявлению и развитию у обучающихся творческих способностей и интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, оказание муниципальных услуг в социальной сфере при формировании муниципального социального заказа через социальный сертификат, развитие олимпиадного движения и обеспечение высокой результативности участия во всероссийской олимпиаде школьников.
6. Повышения интереса обучающихся к истории государства, малой родины: края, района, поселения, духовной культуре народов, исторически проживающих на территории Ленинградской области, расширению исторического кругозора, воспитание патриотических чувств, нравственной целостной личности, гордости за свой край.
7. Вовлечение учащихся общеобразовательных учреждений в процесс принятия бюджетных решений, повышение финансовой грамотности учащихся, увеличение эффективности бюджетных расходов.
8. Развитие  педагогического потенциала системы
образования Тихвинского района.
9. Обеспечение безопасных и комфортных условий в образовательных учреждениях Тихвинского района, соответствующих требованиям законодательства Российской Федерации.
10. Создание  организационных условий для реализации муниципальной программы.

	Ожидаемые (конечные) результаты реализации муниципальной программы 
	 1. Доля детей в возрасте от 1 года до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте от 1 года до 6 лет - не менее 95% процентов.
2. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений - 0%
3.  Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования (в общей численности детей и молодежи данной категории) - не менее 84%.
4. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих социальные сертификаты при формировании муниципального социального заказа – не менее 35%.
5. Доля детей, охваченных школьным этапом всероссийской олимпиады школьников - не менее 90%.
6. Количество детей, ставших победителями или призерами заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников – не менее 3 человек.
7. Численность обучающихся, охваченных
основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественно-научного, технологического и гуманитарного профилей -  не менее 700 чел.
8. Доля выпускников 9 классов, продолжающих обучение в Ленинградской области – не менее 90%.
9. Доля образовательных учреждений, укомплектованных квалифицированными кадрами - не менее 100%.
10. Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных учреждений к средней заработной плате в Ленинградской области должно соответствовать показателям, утвержденным Соглашением между КОПО Ленинградской области и администрацией Тихвинского района на соответствующий финансовый год – 100%. 
11. Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате работников общеобразовательных учреждений должно соответствовать показателям, утвержденным Соглашением между комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области и администрацией Тихвинского района на соответствующий финансовый год – 100%. 
12. Соотношение средней заработной платы работников дополнительного образования к средней заработной плате учителей должно соответствовать показателям, утвержденным Соглашением между комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области и администрацией Тихвинского района на соответствующий финансовый год – 100%.  
13. Доля образовательных учреждений, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы (далее МТБ) - 100%.

	Финансовое обеспечение муниципальной программы - всего, в том числе по годам реализации
	Общий объем финансового обеспечения реализации муниципальной программы составляет 6 220 237,4 тыс. руб.
 в том числе: 
– Подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей Тихвинского района» - 2 026 353,1 тыс. руб.
–  Подпрограмма «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей Тихвинского района» - 3 637 024,3 тыс. руб. 
– Подпрограмма «Развитие дополнительного образования» - 556 860,0 тыс. руб.
Прогнозная оценка финансового обеспечения Муниципальной программы составляет 6 220 237,4 тыс. руб.
в 2025 году – 2 081 197,6 тыс. руб.
в 2026 году – 2 182 119,4 тыс. руб.
в 2027 году – 1 956 920,4 тыс. руб.


	Размер налоговых расходов, направленных на достижение цели муниципальной программы, всего, в т. ч. по годам реализации
	Налоговые расходы не предусмотрены




1. Общая характеристика, успехи, проблемы и прогноз
развития образования Тихвинского района

Основой долгосрочной социально-экономической политики Тихвинского 
района на период до 2027 года являются интересы человека,
улучшение качества жизни и создание условий для развития личности.
Формирование инновационной экономики муниципального района  невозможно
без модернизации системы образования - базиса динамичного
экономического роста и социального развития общества. В настоящее время в
районе обеспечено стабильное функционирование системы образования и
созданы предпосылки для ее дальнейшего развития. 
На 1 сентября 2024 года в Тихвинском районе функционирует 28 муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по образованию администрации Тихвинского района.
Численность обучающихся:
 - в 18 школах района - 6869 учащихся;
 - дошкольным образованием охвачено 2894   детей в 7 детских садах города Тихвина и дошкольных группах в составе 9 сельских школ; 
- 6802 обучающихся охвачены дополнительным образованием в общеобразовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования. 
С 2021 года в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования происходит уменьшение контингента воспитанников. Причина - отток населения в другие регионы Российской Федерации, снижение рождаемости. 
Дошкольным образованием на территории района охвачено 95,6% детей. Доступность -  100%.
С целью создания условий для практического взаимодействия с родительской общественностью, оказание психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних детей (от 0 до 18 лет) и в рамках реализации федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование» продолжают функционировать  четыре консультационных центра на базе МДОУ «Д/с Незабудка», МДОУ «Д/с Радуга», МДОУ «Д/с Рябинка», МДОУ «Д/с Улыбка». Охват консультационными услугами составил 1180 обращений граждан. С 2024 года консультационный центры открыты на базе МОУ «Гимназия №2», МОУ «Лицей №7», МОУ «Красавская ООШ».
В региональном проекте, направленном на повышение качества дошкольного образования в Ленинградской области, «ДОШКОЛКА+» с 2023 года участвовали два дошкольных учреждения: МДОУ «Д/с Радуга», МДОУ «Д/с Чайка». В 2024 году педагоги МДОУ «Детский сад Чайка» Логинова Юлия Юрьевна и Рвачёва Наталья Ивановна – победители областного конкурса по выявлению успешных практик реализации регионального компонента воспитания в дошкольных образовательных организациях Ленинградской области.
С сентября 2024 года к участию в проекте присоединились МДОУ «Д/с Рябинка»», МДОУ «Д/с Солнышко». 
Профориентация дошкольников становится одним из приоритетных направлений развития образовательной политики государства. Это широкое поле деятельности для педагогов и психологов образовательных учреждений. В январе на базе МДОУ «Д/с Чайка» состоялся районный чемпионат «Юный мастер» среди воспитанников дошкольных учреждений. Чемпионат является многоступенчатым процессом получения детьми дошкольного возраста начальных навыков профессионального мастерства в разных профессиях и сферах деятельности. В чемпионате принимали участие 14 воспитанников, которые представляли две профессиональные компетенции: «Физическая культура, спорт и фитнес»; «Художник». 
Указом Президента РФ 2024 год объявлен Годом семьи. Творческий конкурс «Радуга зажигает таланты - 2024» среди семей воспитанников образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного образования, посвящен этой теме. В конкурсе в дистанционном формате приняли участие воспитанники детских садов города Республики Беларусь. 
В 2023 году дан старт программе «Орлята России» для младших школьников, как первой ступени Движения Первых. В 2024 году программа «Орлята России» апробируется в учреждениях дошкольного образования.  Благодаря новой программе будет происходить «бесшовный переход» ребёнка из детского сада в школу. Это залог успешной адаптации ребенка к новой школьной жизни.  Для реализации программы в марте в МОУ «Лицей №7» состоялся педагогический интенсив «Орлята России» для педагогов ДОУ, с целью обмена информацией о ценностях и традициях, заложенных в программе. Для заместителей заведующих по УВР организован телемост с педагогами дошкольного образовательного учреждения Московской области, которые поделились опытом работы в проекте «Орлята-дошколята».
Дошкольные образовательные учреждения активно участвуют в реализации Федерального проекта «Создание и развитие школьных театров на 2022 – 2024 годы». В апреле 2024 года на базе МДОУ «Д/с Россияночка» прошел районный III конкурс театрального творчества «Волшебный мир театра» (Тема конкурса: «Сказка ложь, да в ней намек…»). 54 воспитанника в возрасте 5 - 7 лет продемонстрировали свое театральное мастерство.
В целях формирования нравственных и патриотических чувств у детей старшего дошкольного возраста и по инициативе педагогического коллектива МДОУ «Д/с Незабудка» ежегодно в районе проходит районный смотр строя и песни «Мы помним». По инициативе МДОУ «Д/с Солнышко» состоялся первый районный конкурс чтецов «Слово, опаленное войной». В конкурсе приняли участие 15 воспитанников в возрасте 5-7 лет. Мероприятия посвящены 79-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне.
Для создания эффективной системы физического воспитания, направленной на развитие человеческого потенциала и укрепление здоровья населения воспитанники детских садов активно привлекаются к сдаче норм ГТО. Ежегодно воспитанники принимают активное участие в фестивале ГТО, посвящённый Международному Дню защиты детей. В 2024 году 14 команд из дошкольных образовательных учреждений города Тихвин приняли участие в Фестивале. 
Качество дошкольного образования является главным в деятельности дошкольных образовательных организациях Тихвинского района. Ключевыми областями совершенствования качества являются: образовательные ориентиры, образовательные программы, содержание образовательной деятельности, развитие научно-технического творчества, условия получения дошкольного образования лицами с ОВЗ и инвалидами, взаимодействие с родителями, здоровье, безопасность, повседневный уход, развитие дополнительного образования, управление процессами. Таким образом основные задачи на 2025-2027 годы:
- развитие дополнительных образовательных услуг;
- реализация программы «Орлята-дошколята»;
- открытие групп для детей до 1 года; групп кратковременного пребывания; групп компенсирующей направленности: для слабовидящих детей; для детей со множественными нарушениями; организация индивидуального обучения детей на дому.
- развитие научно-технического творчества детей дошкольного возраста через создание в дошкольных образовательных учреждениях лабораторий естественно-научной и технологической направленности; 
- организация и проведение олимпиад и интеллектуальных конкурсов среди воспитанников образовательных учреждений, направленных на выявление и поддержку интеллектуально-одаренных и талантливых детей дошкольного возраста, обладающих высоким уровнем интеллектуальных способностей.
Инфраструктура общего образования включает 18 общеобразовательных учреждений, 10 (56%) из которых составляют общеобразовательные учреждения, расположенные в сельской местности.   	 
Муниципальная система образования создает условия для получения образования различных категорий детей, используются разные формы получения образования. В муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 9» помимо очной формы организовано обучение в заочной форме для обучающихся 10,11(12) классов. Численность обучающихся по данной форме на 20 сентября 2024 года составила 18 человек. Семейной формой образования охвачен 51 обучающийся. 
Для обеспечения территориальной доступности в Тихвинском муниципальном районе 4 общеобразовательных учреждения, расположенных в сельской местности, осуществляют подвоз обучающихся.
Стратегия развития системы образования определяется заказом
государства, требованиями, которые государство предъявляет к качеству образования и тем условиями, которое создает государство для эффективного
функционирования системы. 
Одним из принципов построения единой системы оценки качества образования является объективность образовательных результатов обучающихся.
В Тихвинском районе проведение государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования осуществляется в соответствии с Планом мероприятий по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации. Ежегодно Тихвинский район входит в число муниципальных образований, продемонстрировавших наиболее высокие результаты по итогам государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) в Ленинградской области.  Общее количество участников государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования (далее – ГИА) в 2024 году:
Выпускников 9-х классов, допущенных до ГИА - 707 человек, в том числе 
- учащиеся 9 классов – 704 человека,
- экстерны – 3 человека.
Не допущен до ГИА – 1 человек. 
Выпускников 11 (12) классов, допущенных до ГИА -  208 человек, в том числе:
- учащиеся 11 классов -  198 человек,
- учащиеся 12 классов (заочное обучение) – 7 человек,
- экстерны – 4 человека.
Не допущен до ГИА 1 человек.
Результаты ОГЭ Тихвинского района в 2024 году:
Результаты по среднему тестовому баллу:
- по русскому языку ниже прошлогоднего показателя (2024 год – 24,55/3,83, 2023 год – 26,84/4,2);
- по математике выше прошлогоднего показателя (2024 год – 15,25/3,64, 2023 год – 14,65/3,55).
В целом по району выпускники 9-х классов показывают стабильные результаты по всем предметам. Незначительное расхождение в результатах 2023 и 2024 годов можно объяснить изменяющимся контингентом. 
Общий уровень освоения государственного образовательного стандарта выпускниками 9 классов - 99,86 % (2023 год – 99,57 %). В 2024 году 1 человек не допущен до государственной итоговой аттестации по причине пропусков уроков по неуважительной причине, по причине получения по итогам года неудовлетворительных отметок, неаттестации по прогулам. 
Все выпускники 9 классов, допущенные до ГИА, успешно сдали экзамены и получили аттестат об основном общем образовании. 25 выпускников получили аттестат об основном общем образовании с отличием.
Результаты ЕГЭ Тихвинского района в 2024 году:
Результаты по среднему тестовому баллу выше среднеобластного показателя по всем предметам, кроме английского языка. 
Получили 100 баллов:
- по русскому языку Иванова Светлана Александровна, МОУ «Лицей № 7» (учитель Громова Елена Анатольевна);
- по математике профильного уровня Каменский Артем Павлович, МОУ «Гимназия № 2» (учитель Куканова Наталья Анатольевна);
- по физике Кудряшов Алексей Иванович, МОУ «Гимназия № 2» (учитель Черкасова Ирина Геннадьевна);
- по химии Клинецкая Таисия Николаевна, МОУ «Лицей № 8» (учитель Беломестных Марина Анатольевна).
В целом по району выпускники показывают стабильные результаты ЕГЭ по основным предметам и предметам по выбору. 
24 выпускника получили аттестат с отличием и медаль «За особые успехи в учении I степени, 10 выпускников - аттестат с отличием и медаль «За особые успехи в учении II степени.  	
С целью формирования единого образовательного пространства в общеобразовательных учреждениях, реализующих программы среднего общего образования Тихвинского района (далее - ОУ), учитывая социальный запрос, кадровые возможности, материальную базу ОУ ежегодно распоряжением комитета по образованию утверждается профиль обучения 10 и 11 классов в ОУ и перечень предметов углубленного и профильного изучения в рамках профильного обучения, наименования предпрофессиональных классов в ОУ.
С 2024 года Комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области, совместно с ГАОУ ДПО «ЛОИРО» разработана «Концепция регионального проекта по созданию и обеспечению функционирования профильных предпрофессиональных классов в общеобразовательных организациях в рамках реализации единой модели профессиональной ориентации в Ленинградской области в 2024-2027 годах». Утвержден  План мероприятий («дорожная карта») по созданию и обеспечению функционирования профильных предпрофессиональных классов в общеобразовательных организациях Ленинградский области в 2024-2027 годах. Единая модель профориентации определяет общие принципы, подходы и инструменты работы систем образования по обеспечению готовности выпускников школ к профессиональному самоопределению.
С учетом специфики экономики региона и поручений Президента Российской Федерации о развитии кадрового потенциала отдельных отраслей в Ленинградской области в качестве приоритетных определены следующие предпрофессиональные профили (направленности обучения) в Тихвинском районе: 
- инженерный (два 10-х класса)
-  инженерный it (один 10-й класс)
- психолого-педагогический 3 класса (два 10-х класса , один  11-й  класс)  
- туристический (один 10-й класс)
- предпринимательский (один- 10-й класс)
- медицинский (один – 10-й класс).
Профессии обучено 43 обучающихся Тихвинских школ по специальностям - помощник экскурсовода, цифровой куратор, фотограф.
Реализация прав детей с ограниченными возможностями здоровья на получение общедоступного и качественного бесплатного общего образования одно из ведущих направлений в деятельности системы образования Тихвинского района. В 2024 году общеобразовательных учреждениях 573 обучающихся - дети с ограниченными возможностями здоровья, в том числе дети – инвалиды с ОВЗ – 20, дети - инвалиды - 48, в коррекционных классах (9 классов) - 97 учащихся. 
Развитие воспитательного потенциала образовательных учреждений осуществляется в соответствии со Стратегией развития воспитания в РФ на период до 2025 года.  В общеобразовательных учреждениях района созданы условия для развития детских общественных объединений, эффективной социализации обучающихся и профилактики асоциального поведения обучающихся. Реализация задач велась через:
- деятельность классных руководителей;
- профилактику безнадзорности и беспризорности обучающихся;
- деятельность по организации ученического самоуправления;
- деятельность по сохранению здоровья учащихся.
С целью выявления и поддержки талантливых, творчески работающих классных руководителей и распространения опыта их работы традиционно проводится в Тихвинском районе конкурс «Самый классный классный!».
Деятельность образовательных учреждений по профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних является одной из главных направлений комитета по образованию администрации Тихвинского района, образовательных учреждений. Ежегодно в Тихвинском районе проходит межведомственная операция «Подросток». В рамках проведения межведомственной операции во всех общеобразовательных учреждениях организована работа по выявлению детей и семей, находящихся в социально опасном положении. Расширяется спектр творческих объединений, кружков, спортивных секций, детских общественных объединений с целью развития и совершенствования досуговой деятельности несовершеннолетних, проводится работа по оказанию психолого-педагогической и медико-социальной помощи обучающимся и их родителям (законным представителям).
В рамках патриотического воспитания в 2024 году 85 обучающихся (юношей) 10 классов приняли участие в учебных сборах по военно-прикладным видам спорта на базе ГБЮУ ЛО «Центр Молодежный».
Ежегодно на базе муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детский оздоровительный лагерь «Огонек» проводится   детско-юношеская оборонно-спортивная и туристическая игра «Зарница-2.0», и соревнование «Школа безопасности» (11-13 лет, 14-17 лет). В 2024 году приняли участие 120 учащихся. Победителями муниципального этапа «Зарница-2.0» стали команда «Матаков» МОУ «СОШ №5» (младшая и старшая группа). Команды приняли участие в региональном этапе соревнований «Зарница-2.0» и стали победителями. С 19 по 26 июня 2024 года команды МОУ «СОШ №5» приняли участие в соревнованиях СЗФО в г. Великие Луки, Псковской области, где старшая группа стала победителем, а младшая группа заняла 2 место.
С 9 по 21 сентября 2024 года команда «Матаков» (младшая и старшая возрастная группа) представляла Северо-западный федеральный округ на Всероссийских соревнованиях «Зарница-2.0» в г. Волгоград на Всероссийском этапе соревнований и заняла 3- место в Российской Федерации.
Партийным проектом ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ» «Новая школа» совместно с Министерством просвещения Российской Федерации запущен всероссийский народный проект «Лица Героев».
Патриотический проект "Лица Героев" нацелен на создание условий для формирования у детей и подростков уважительного отношения к истории Отечества, героическому прошлому и настоящему нашей страны, героям боевых действий и доблестного труда на примере героических образов ветеранов Великой Отечественной войны, участников боевых действий, ветеранов труда. В рамках реализация проекта «Лица Героев» -  в 4 общеобразовательных организациях Тихвинского района открыты экспозиции в школьных музейных комнатах, самостоятельные экспозиции, посвященные защитникам Отечества и героям СВО: МОУ СОШ №1- Папуков Е.А., МОУ «СОШ №4»- Илмуратов Б.А., МОУ «Борская ООШ» - Востоков С.С., МОУ «Шугозерская СОШ»- Шкадюк Д.В.
Одним из ключевых факторов решения задачи сохранения и приумножения интеллектуального потенциала детей и молодежи является создание эффективной системы работы с талантливыми (одаренными) детьми.  
Направление ориентировано на организацию и проведение олимпиад и конкурсов, на работу с обучающимися профильных классов, классов с углубленным изучением отдельных предметов и с обучающимися с особыми образовательными потребностями.
Немаловажным аспектом при формировании системы выявления, поддержки и развития способностей, талантов у детей и молодежи является развитие системы дополнительного образования детей как важнейшего элемента интеллектуального, духовно-нравственного и физического совершенствования обучающихся. 
Система дополнительного образования Тихвинского района представлена тремя образовательными учреждениями, подведомственными комитету по образованию.
В рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в 2024 году приобретено оборудование для реализации дополнительных программ художественно-эстетической направленности в МОУ «Гимназия №2», МОУ «Лицей №8», продолжилась работа по сетевому взаимодействию учреждений дополнительного образования с общеобразовательными учреждениями. Действует региональная автоматизированная информационная система «Навигатор дополнительного образования детей Ленинградской области». 
В рамках реализации федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» в 2024 открыты два центра образования   в МОУ «Горская ООШ», МОУ «Красавская ООШ», детский технопарк «Кванториум» на базе МОУ «Лицей №7».
В 2024 году в рамках реализации мероприятий федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование» три учреждения (МОУ «СОШ №4», МОУ «Лицей №7», МОУ «СОШ №5») приобрели современное цифровое оборудование.
В 2024 учебном году обучающиеся   Тихвинского принимают активное участие в международных, всероссийских, региональных и муниципальных конкурсах и фестивалях, форумах и акциях, соревнованиях по спортивному туризму, в том числе и проводимых в рамках национального  проекта «Образование» и входящих в «Перечень олимпиад и иных конкурсных мероприятий, по итогам которых присуждается премия для поддержки талантливой молодежи в РФ» и  премии для поддержки талантливой молодёжи Ленинградской области. 
По результатам участия во Всероссийской олимпиаде школьников (далее - ВсОШ): 2 победителя и 37 призеров регионального этапа ВсОШ, 1 призер заключительного этапа ВсОШ по французскому языку (Соломахина Ярослава, учащаяся 10 класса МОУ «Гимназия №2»).
56 школьников, ставших победителями и призерами олимпиад и значимых конкурсов, получили дипломы и денежные премии главы администрации Тихвинского района. Также был поощрен и труд 41 педагога-наставника.
27 июня 2024 года во Дворце культуры им. Н. А. Римского-Корсакова состоялся Бал выпускников -  чествование лучших выпускников школ Тихвинского района, их педагогов и родителей.  
Благодарственными письмами главы администрации Тихвинского района и подарками от Тихвинского вагоностроительного завода были отмечены 34 выпускника, претендующие на награждение медалями «За особые успехи в учении» I и II степеней.
 В 2024 году юные лесничие школьных лесничеств Тихвинского района «Лесовичок» и «Эко-добро» приняли участие в различных мероприятиях.
В Тихвинском районе работает 5 школьных музеев: МОУ «Гимназия №2», МОУ «СОШ №4», МОУ «СОШ №9», МОУ «Горская ООШ», МОУ «Пашозерская ООШ», которые стали центрами краеведческого, культурного, экологического и профессионального образования.  В 2024 учебном году лауреатом областного Смотра-конкурса музеев образовательных организаций Ленинградской области стал историко-краеведческий музей МОУ «СОШ №9». 
Все образовательные учреждения Тихвинского района имеют выход в сеть Интернет, у каждого учреждения зарегистрированы официальные электронные адреса, действуют школьные сайты, на которых располагаются все нормативные и финансовые документы, информация об образовательных муниципальных услугах, что способствует открытости деятельности для всех категорий граждан.
В Тихвинском районе активно формируется современный корпус педагогов и управленцев, новая профессиональная культура. В Тихвинском районе в образовательных учреждениях трудится 1821 работник, образовательную деятельность реализуют 840 педагогических работников. 
Педагогические работники активно участвуют в конкурсном движении. В конкурсе «Учитель года» 2024 года приняли участие 12 педагогических работников образовательных учреждений. Победителем в номинации «Учитель года» стал Родичев А.А., учитель технологии МОУ «СОШ №6», в номинации «Воспитатель года» - Крутикова Н.Г., инструктор по физической культуре МДОУ «Д/с Рябинка».
В областном конкурсе профессионального педагогического мастерства. Витенко О.К., учитель-логопед МДОУ «Д/с Радуга» -  стала лауреатом конкурса в номинации «Учитель-логопед».
Курнич Елена Павловна, социальный педагог МОУ «Лицей №8» - победитель областного конкурса профессионального педагогического мастерства социальных педагогов «Крылья заботы».
Бойцев Александр Васильевич, директор МОУДО «Детский оздоровительно-образовательный центр «Огонек» признан лауреатом регионального конкурса «Лучший директор образовательной организации».
Бочарова Елена Алексеевна, учитель русского языка и литературы МОУ «Лицей №8» и Мураненко Татьяна Валериевна, учитель начальных классов МОУ «СОШ №6» стали лауреатами конкурса на получение денежного поощрения лучшим учителям Ленинградской области, реализующим образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования за высокие достижения в педагогической деятельности, получившим общественное признание. Григорьевой Марине Андреевне, учителю русского языка и литературы МОУ «Гимназия №2». присвоено звание «Почетный учитель Ленинградской области».
Приоритетом модернизации образования в последние годы стало обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки управленческого и педагогического корпуса. В этой сфере педагогические работники активно осваивают программы повышения квалификации.  Ежегодно более 70% педагогического корпуса охвачено различными формами обучения и повышения квалификации. 
Ежегодно педагогические работники образовательных учреждений являются слушателями программ дополнительного профессионального образования (персонифицированной модели обучения).
Наряду с положительными тенденциями существуют вопросы, требующие решения. Происходит увеличение среднего возраста педагогических работников (рост числа работающих пенсионеров, недостаточный приток молодых специалистов).
В 2024 году комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области в отношении общеобразовательных учреждений проведена региональная оценка качества образовательной деятельности. Направления оценки:
-качество образовательных результатов;
-доступность образования или создание условий для достижения образовательных результатов (в том числе для обучающихся с ОВЗ);
-профессиональное самоопределение и развитие таланта;
-ресурсное обеспечение;
-профилактика правонарушений;
-создание современной общеобразовательной инфраструктуры, в том числе в рамках НП «Образование».
Рейтинг строился по двум направлениям:
- рейтинг общеобразовательных организаций, реализующих программы основного общего образования (8 ОУ);
- рейтинг общеобразовательных организаций, реализующих программы основного общего и среднего общего образования (10 ОУ).
По результатам оценки: 
- 7 учреждений, реализующих программы основного общего и среднего общего образования вошли в ТОП 100 лучших учреждений Ленинградской области, из них 2 учреждения - МОУ «СОШ №6» и МОУ СОШ №1 вошли в «ТОП 5 лучших учреждений Ленинградской области» и к ним применины финансовые меры поддержки- 10 млн рублей на развитие инженерных классов; 
- 2 общеобразовательных учреждения, реализующих программы основного общего образования – МОУ «Ильинская ООШ», и МОУ «Пащозерская ООШ» вошли в «ТОП 25» учреждений, показавших высокий результат качества образовательной деятельности. 
На 2024-2025 учебный год региональными и федеральными документами определены проекты, направленные на повышение качества образования, создания условий для организации отдыха и оздоровления обучающихся, развития дополнительного образования. Участие в федеральных, региональных и муниципальных проектах позволит эффективно решать задачи обеспечения качественного образования. 
Комитетом по образованию проводится работа по поддержке материально-технической базы учреждений образования.  При подготовке к новому учебному году в образовательных учреждениях проводятся ремонтные работы. Ежегодно Тихвинский район участвует в федеральной программе по модернизации школьных систем образования государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», государственной программе «Современное образование Ленинградской области» по проведению капитальных ремонтов спортивных площадок, ремонту и обновлению материально – технической базы столовых и пищеблоков.
В 2024 году на текущий, аварийный ремонт, приобретение оборудования, материалов, мебели, инвентаря, разработка ПСД выделено денежные средства:
для учреждений дошкольного образования в сумме 1 489,00 т. р.
для общеобразовательных учреждений в сумме 3 930,00 т. р.
для учреждений дополнительного образования в сумме 472,00 т. р.
На укрепление материально-технической базы образования, ремонтные работы выделены денежные средства:
для организаций дошкольного образования в сумме 1 510,22 т. р.;
для организаций общего образования на сумму 6 319,78 т. р.;
для организаций дополнительного образования на сумму 1 606,04 т. р.
На приобретение мягкого инвентаря в дошкольные образовательные учреждения выделены ассигнования на сумму 600,00 т. р.
Выделены средства на работы по монтажу молниезащиты:
в дошкольных образовательных учреждениях на сумму 2 136,10 т. р.;
в общеобразовательных учреждениях на сумму 934,90 т. р.
За счет средств поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения выделены средства на проведение ремонтных работ, приобретение оборудования:
в дошкольных образовательных учреждениях на сумму 1 105,26 т. р.
в общеобразовательных учреждениях на сумму 3 263,16 т. р.;
в учреждениях дополнительного образования на сумму 4 682,18 т. р.
На приобретение оборудования, мебели для создания и обеспечения функционирования центров образования естественнонаучной и технологической направленности в общеобразовательных учреждениях, выделено средств на сумму 2 200,00 т. р.
Для обновления материально-технической базы столовой и пищеблока в МОУ «Гимназия №2» выделены средства 9 298,39 т. р. 
Для проведения частичного ремонта стадиона в МОУ «Лицей №8» выделены ассигнования в сумме 260,50 т. р.
На установку в МОУ «Ганьковская ООШ» детской площадки выделены средства в сумме 150,00 т. р.
Выделены средства на монтаж системы оповещения в учреждениях дополнительного образования в сумме 165,90 т. р.
Муниципальная программа «Современное образование в Тихвинском районе» как организационная основа государственной политики в сфере образования, представляет собой комплекс взаимоувязанных по ресурсам и срокам мероприятий, охватывающих изменения в структуре, содержании и технологиях образования и воспитания, системе управления, организационно - правовых формах субъектов образовательной деятельности и финансово-экономических механизмах. Цели и задачи развития системы образования Тихвинского района определены в соответствии с государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» на 2018 - 2025 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1641, Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года №474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», государственной программой Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области».
2. Приоритеты и цели, муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы

Цели и задачи развития системы образования Тихвинского района определены в соответствии с государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» на 2018 - 2025 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1641, Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024г. № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», государственной программой Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области».
Приоритеты муниципальной политики в системе образования на период до 2027 года сформированы с учетом целей и задач, представленных в национальных проектах, региональной программе «Современное образование Ленинградской области», Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Тихвинский муниципальный район Ленинградской области на период до 2030 года.
Основными приоритетами муниципальной политики области в сфере образования на среднесрочную перспективу должны стать:
- обеспечение равного доступа к качественному дошкольному образованию и обновлению его содержания и технологий; 
- повышение качества дошкольного образования для обеспечения равных стартовых возможностей для обучения в начальной школе;
- сохранение и укрепление здоровья детей, развитие системы физического воспитания;
-организация психолого-педагогической поддержки семьи, повышение компетентности родителей в вопросах воспитания и развития;
-формирование муниципальной сети общего образования, оптимальной для доступности услуг и эффективного использования ресурсов общего образования;
- развитие информационной образовательной среды на основе требований федеральных государственных стандартов, федеральных основных общеобразовательных программ;
- обеспечение одинаково высокого качества общего образования детям независимо от места жительства и социально-экономического статуса их семей, создание открытой системы информирования граждан о качестве общего образования Тихвинского района;
- внедрение новых финансово-экономических и организационно-управленческих механизмов, стимулирующих повышение качества услуг и эффективности деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений;
- формирование механизмов обеспечения доступности качественных образовательных услуг общего образования детям с ограниченными возможностями здоровья, организацию их психолого-педагогического сопровождения; внедрение современных моделей и технологий охраны и укрепления здоровья обучающихся, формирование культуры здоровья;
- выявление, поддержка и сопровождение талантливых школьников;
- укрепление учебно-материальной базы в соответствии с требованиями современных технологий производства;
- модернизация ресурсного обеспечения системы воспитания и дополнительного образования детей;
- поддержка и распространение лучших педагогических практик, моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество образования;
- расширение возможностей кадрового роста, повышения престижа профессиональной деятельности в сфере образования.
Цели программы:
- обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики Тихвинского района, Ленинградской области и страны в целом, современным требованиям общества;
- воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей, исторических и национально-культурных традиций.

3. Подпрограммы муниципальной Программы

3.1. Подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей Тихвинского района»

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы
«Развитие дошкольного образования детей Тихвинского района» 
(далее - Подпрограмма 1)

	Сроки реализации подпрограммы
	2025-2027 годы 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по образованию администрации Тихвинского района 

	Участники   подпрограммы
	Муниципальные образовательные учреждения Тихвинского района, реализующие образовательную программу дошкольного образования

	Цель подпрограммы
	Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для получения качественного образования в Тихвинском районе

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечение государственных гарантий прав всех
детей в возрасте от 2 месяцев до 8 лет, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, проживающих на территории Тихвинского района, на доступное и качественное дошкольное образование,
соответствующее требованиям федеральных
государственных образовательных стандартов.
2. Обеспечение условий безопасности жизнедеятельности, условий формирования здоровьесберегающей среды образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного образования.
3. Совершенствование системы психолого-педагогической поддержки семей, имеющих детей дошкольного возраста
4. Развитие  педагогического потенциала системы
дошкольного образования Тихвинского района.

	Ожидаемые (конечные) результаты реализации подпрограммы
	1. Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования (от общего числа детей дошкольного возраста, нуждающихся в этой услуге) не менее 95%.
2. Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате работников общеобразовательных учреждений должно соответствовать показателям, утвержденным Соглашением между КОПО Ленинградской области и администрацией Тихвинского района на соответствующий финансовый год – 100%.   
3. Доля образовательных учреждений, укомплектованных квалифицированными кадрами не менее 100%.
4.   Доля дошкольных образовательных учреждений, в которых проведены мероприятия по укреплению МТБ, не менее 100%

	Проекты, реализуемые в рамках подпрограммы
	Региональный проект «Дошколка+».
Отраслевой проект «Сохранение и развитие материально-технической базы дошкольного образования»


	Финансовое обеспечение подпрограммы - всего, в том числе по годам реализации
	Общий объем финансового обеспечения реализации Подпрограммы «Развитие дошкольного образования детей Тихвинского района» 2 026 353,1 тыс. руб. 
Прогнозная оценка финансового обеспечения Подпрограммы составляет 2 026 353,1 тыс. руб.,
 в том числе по годам:
в 2025 году – 686 317,9 тыс. руб.
в 2026 году – 670 017,6 тыс. руб. 
в 2027 году – 670 017,6 тыс. руб.


	Размер налоговых расходов, направленных на достижение цели подпрограммы, - всего, в том числе по годам реализации
	налоговые расходы не предусмотрены



3.1.1. Информация о проектах и комплексах процессных мероприятий муниципальной подпрограммы (Подпрограммы 1)

Достижение цели и решение задач Подпрограммы 1 «Развитие дошкольного образования детей Тихвинского района» осуществляется реализация следующих комплексов процессных мероприятий.
Проектная часть.
Региональные, приоритетные и отраслевые проекты.
Региональный проект «Дошколка+».
Целью проекта является совершенствование качества дошкольного образования путем формирования цифровой профессиональной образовательной среды, как ресурса повышения качества дошкольного образования. Проект направлен на повышение качества дошкольного образования в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования за счет предоставления педагогическим работникам, реализующим образовательную программу дошкольного образования, доступа к верифицированному тематическому образовательному контенту.
Отраслевой проект «Сохранение и развитие материально-технической базы дошкольного образования».
Целью реализации мероприятия является:
- улучшение условий организации образовательного процесса (реновация организаций дошкольного образования)
- укрепление материально-технической базы образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного образования.
Процессная часть
Комплексы процессных мероприятий «Обеспечение реализации программ дошкольного образования»
1.1. Обеспечение деятельности (услуги, работы) муниципальных бюджетных учреждений.
Целью реализации мероприятия является финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (коммунальные расходы, связь, приобретение основных средств, приобретение материальных запасов, оплата услуг, содержание имущества, оплата штрафов).
1.2. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, включая расходы на оплату труда, приобретение учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг).
1.3. Мероприятия по сохранению и развитию материально-технической базы муниципальных учреждений.
Целью реализации мероприятия является:
- развитие дошкольного образования (текущий, аварийный ремонт, приобретение спецодежды для сотрудников, посуды, монтаж молниезащиты, разработка ПСД на реновацию, замена эвакуационных дверей, обслуживание и чистка кровель в зимний период, перенос игрового оборудования по требованию теплоснабжающих организаций);
- создание условий для обеспечения функционирования системы образования Тихвинского района за счет общественных средств (депутатские и спонсорские финансовые средства).
1.4. Организация и проведение конкурсов, прочих мероприятий.
Целью реализации мероприятия является проведение конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года», фестивалей, конкурсов детского творчества, и иных детских мероприятий.
1.5. Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории Ленинградской области (в т.ч. полномочия). Цель - расходование средств областного бюджета на оплату содержания детей в дошкольных учреждениях (приобретение продуктов питания, в соответствии с размером, установленном субъектом Российской Федерации).
1.6. Компенсация отдельным категориям граждан за содержание ребёнка (детей) дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.
Цель - расходование средств областного бюджета на оплату содержания детей в дошкольных учреждениях (приобретение продуктов питания, в соответствии с размером, установленным субъектом Российской Федерации).
Система дошкольного образования должна соответствовать не только современному уровню социально-экономического развития района и потребностям населения, но и перспективным, стратегическим целям развития региона.

3.2. Подпрограмма «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей Тихвинского района»

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы
«Развитие начального общего, основного общего 
и среднего общего образования детей Тихвинского района» 
(далее - Подпрограмма 2)

	Сроки реализации подпрограммы
	2025-2027 годы

	Ответственный исполнитель 
подпрограммы
	Комитет по образованию администрации Тихвинского района 

	Участники подпрограммы
	Муниципальные общеобразовательные учреждения Тихвинского района

	Цель подпрограммы
	Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики Тихвинского района, Ленинградской области и страны в целом, современным требованиям общества

	Задачи подпрограммы
	 1. Создание условий для обеспечения государственных гарантий прав граждан, проживающих на территории Тихвинского района, на доступное и качественное общее образование, соответствующее требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, социокультурным и экономическим требованиям инновационного развития района.
2. Повышение качества общего образования.
3.Создание условий для развития системы патриотического воспитания обучающихся  Тихвинского района. 
4. Совершенствование системы профилактики
асоциального поведения несовершеннолетних.
5. Развитие в Тихвинском районе  комплексной
системы психолого-педагогического и медико-
социального сопровождения обучающихся, направленной на сохранение психического и психологического здоровья детей, оказание оперативной помощи в выходе из кризисных состояний.
6. Развитие  педагогического потенциала системы
образования Тихвинского района.
7. Обеспечение безопасных и комфортных условий в
образовательных учреждениях Тихвинского района,
соответствующих требованиям законодательства Российской Федерации.

	Ожидаемые (конечные) результаты реализации подпрограммы
	1. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений - 0%.
2. Доля выпускников 9 классов, продолжающих обучение в Ленинградской области – не менее 90%.
3. Численность обучающихся, охваченных
основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественно-научного, технологического и гуманитарного профилей -  не менее 700 чел.
4. Доля образовательных учреждений, укомплектованных квалифицированными кадрами не менее 100%.
5.  Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных учреждений к среднемесячному доходу от трудовой деятельности должно соответствовать показателям, утвержденным Соглашением между комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области и администрацией Тихвинского района на соответствующий финансовый год – 100%.  
6. Доля общеобразовательных учреждений, в которых, проведены мероприятия по укреплению МТБ-100%

	Проекты, реализуемые в рамках подпрограммы
	Региональные, приоритетные и отраслевые проекты
1. «Модель профориентации».
2. «Школьное кафе».
3. «Олимпиадное движение».
4. «Региональная история».
5. Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
6.  Проекты, направленные на повышение качества общего образования 
Участие в муниципальном проекте:
Инициативное бюджетирование «Мой первый бюджет».

	Финансовое обеспечение муниципальной подпрограммы - всего, в том числе по годам реализации
	Общий объем финансового обеспечения реализации Подпрограммы «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей Тихвинского района» - 3 637 024,3 тыс. руб. 
Прогнозная оценка финансового обеспечения Муниципальной подпрограммы составляет 3 637 024,3 тыс. руб., том числе по годам:     
в 2025 году – 1 205 893,9 тыс. руб.
в 2026 году – 1 328 164,7 тыс. руб. 
в 2027 году – 1 102 965,7 тыс. руб. 


	Размер налоговых расходов, направленных на достижение цели муниципальной подпрограммы, - всего, в том числе по годам реализации
	Налоговые расходы не предусмотрены




3.2.1. Информация о проектах и комплексах процессных мероприятий муниципальной программы (Подпрограммы 2)

Достижение цели и решение задач Подпрограммы 2 осуществляется реализация следующих приоритетных проектов и комплексов процессных мероприятий.
Проектная часть.
Региональные, приоритетные и отраслевые проекты.
Региональный проект «Модель профориентации».
Целью реализации мероприятия является создание и обеспечение функционирования профильных предпрофессиональных классов в общеобразовательных организациях Тихвинского района.
Региональный проект «Школьное кафе».
Целью реализации мероприятия является совершенствование системы организации питания в образовательных организациях Ленинградской области, формирование основ здорового питания.
Региональный проект «Олимпиадное движение»
Целью реализации проекта является повышение результативности участия обучающихся общеобразовательных учреждений Ленинградской области во всероссийской олимпиаде школьников.
Проекты, направленные на повышение качества общего образования.
Целью реализации мероприятия является:
-  повышение качества образования.
-  повышение финансовой грамотности и формирования финансовой культуры обучающихся.
- формирование функциональной грамотности при переходе на обновленные федеральные государственные образовательные стандарты.
Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации».
Целью мероприятий является обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации, развитие воспитательной работы, проведение мероприятий патриотической направленности
Муниципальный проект:
Инициативное бюджетирование «Мой первый бюджет».
Целью мероприятия формирование у старшеклассников активной и ответственной гражданской позиции, повышение бюджетной (финансовой, правовой) грамотности обучающихся, увеличение эффективности бюджетных расходов.
Процессная часть.
Комплексы процессных мероприятий «Обеспечение реализации программ общего образования».
2.1. Обеспечение деятельности (услуги, работы) муниципальных учреждений.
Целью реализации мероприятия является - обеспечение деятельности муниципальных учреждений (оплата труда и начисления на выплаты оплате труда, прочие выплаты, приобретение услуг связи, приобретение транспортных услуг, приобретение коммунальных услуг, приобретение услуг по содержание, приобретение прочих услуг, прочие расходы, приобретение материальных запасов, питание сотрудников).
2.2. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях, обеспечение дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг).
2.3. Развитие кадрового потенциала системы общего образования.
Цель - сопровождение переподготовки и повышения квалификации педагогических работников общего образования в соответствии с требованиями профессионального стандарта педагога. Поддержка профессиональных конкурсов как инструментов повышения социального статуса педагога для разных категорий педагогических работников.
2.4. Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций.
Цель - выполнение Указов Президента Российской Федерации.
2.5. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных 
2.6. Выплата компенсаций части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории Тихвинского района.
Цель - расходование средств областного бюджета на оплату содержания детей в дошкольных учреждениях (приобретение продуктов питания, в соответствии с размером, установленным субъектом Российской Федерации.
2.7. Возмещение затрат отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, проживающих в сельской местности и на отдельных улицах и переулках города Тихвина.
2.8. Компенсация отдельным категориям граждан за содержание ребёнка (детей) дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях. 
2.9. Мероприятия по сохранению и развитию материально-технической базы муниципальных учреждений.
Целью реализации мероприятия является:
- развитие общего образования (текущий и аварийный ремонт, обследование кровель, разработка ПСД на ремонт пищеблоков, оснащение медицинских кабинетов, оборудование территории системой оповещения управления эвакуацией, монтаж молниезащиты, грант конкурса для образовательных учреждений по инициативному бюджетированию, спил аварийных деревьев, установка площадки для мусорных баков, обустройство пешеходной дорожки от стадионов к школе, приобретение посуды из нержавеющей стали для пищеблоков, приобретение оборудования в общеобразовательных учреждениях, пожарная безопасность учреждений общего образования, развитие учреждений общего образования Тихвинского района по приоритетным направлениям, приобретение современного оборудования и мебели для столовых, медицинских кабинетов, ремонт и оснащение оборудованием спортивных залов, приобретение современного оборудования для муниципальных общеобразовательных организаций, внедряющий ФГОС начального, основного, среднего общего образования, воспитание у обучающихся экологически грамотного, социально-активного отношения к природе (школьное лесничество)). 
- создание условий для обеспечения функционирования системы образования Тихвинского района за счет общественных средств (депутатские и спонсорские финансовые средства).
2.10. Организация и проведение мероприятий, направленных на содействие развитию общего образования, поддержку талантливой молодежи.
	Цель реализации мероприятия:
- развитие образовательного и воспитательного потенциала системы общего образования (организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9, 11 (12) классов, подготовка к государственной итоговой аттестации, проведение районных конкурсов педагогического мастерства «Учитель года», «Мы молодые», «Классный, самый классный», организация и проведение мероприятий, связанных с профессиональной деятельностью педагогов, Дня учителя, Дня знаний);
- участие в областном этапе всероссийской и региональной олимпиад школьников. 
- участие в конкурсах и соревнованиях муниципального, регионального, всероссийского и международного уровней;
- участие в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников;
- смотр художественной самодеятельности образовательных учреждений;
- чествование обучающихся общеобразовательных учреждений Тихвинского района, имеющих достижения в учебной и творческой деятельности, и лучших учителей района;
- участие делегаций школьников – победителей и призеров предметных олимпиад, награждаемых «За особые успехи в учении» на приеме у Губернатора Ленинградской области;
- развитие движения «ЮНАРМИЯ», «ОРЛЯТА РОССИИ», «РОССИЙСКОЕ ДВИЖЕНИЕ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ» в Тихвинском районе.
- формирование знаний об опасности различных форм зависимости, негативного отношения к ним путем просветительской и профилактической деятельности с учащимися, педагогами и родителями;
- формирование у обучающихся стремления к ведению здорового образа жизни. 
2.12. Предоставление питания на бесплатной основе (с частичной компенсацией его стоимости) обучающимся в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы.
2.13. Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных учреждениях, в том числе организация двухразового горячего питания, молока для сохранения здоровья обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных учреждениях Тихвинского района. 




3.3. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы
«Развитие дополнительного образования» 
(далее - Подпрограмма 3)

	Сроки реализации подпрограммы
	2025-2027 годы

	Ответственный подпрограммы
	Комитет по образованию администрации Тихвинского района 

	Соисполнители подпрограммы
	Комитет по культуре, спорту и молодежной политике 

	Участники подпрограммы
	Муниципальные образовательные учреждения Тихвинского района

	Цель подпрограммы
	Создание условий для устойчивого развития системы воспитания и дополнительного образования детей, обеспечение её современного качества, доступности и эффективности, организации занятости детей и подростков в свободное от учебы время 

	Задачи подпрограммы
	1.Повышение общественного статуса дополнительного образования как фактора взаимодействия семейного и общественного воспитания. 
2. Развитие детских общественных объединений, творческих сообществ, волонтерских проектов.
3. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах
справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.
4. Координация действий субъектов дополнительного образования в процессе сетевого взаимодействия на внутриведомственном уровне.
5. Создание безопасных условий для обучающихся и работников образовательных учреждений дополнительного образования во время их трудовой и учебной деятельности.
6. Оказание муниципальных услуг в социальной сфере при формировании муниципального социального заказа через социальный сертификат.

	Ожидаемые (конечные) результаты реализации подпрограммы
	1. Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей (в общей численности детей и молодежи данной категории) не менее 84%
2. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования – не менее 35%
3. Доля детей, охваченных школьным этапом всероссийской олимпиады школьников - не менее 90%.
4. Количество детей, ставших победителями или призерами заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников – не менее 3 человек.
5.Соотношение средней заработной платы работников дополнительного образования к средней заработной плате учителей должно соответствовать показателям, утвержденным Соглашением между КОПО Ленинградской области и администрацией Тихвинского района на соответствующий финансовый год – 100%. 
6. Доля учреждений дополнительного образования, в которых, проведены мероприятия по укреплению МТБ-100%

	Проекты, реализуемые в рамках подпрограммы
	Отраслевой проект «Сохранение и развитие материально-технической базы общего и дополнительного образования»
Региональный проект «Олимпиадное движение»
Целью реализации проекта является повышение результативности участия обучающихся общеобразовательных учреждений Ленинградской области во всероссийской олимпиаде школьников.


	Финансовое обеспечение подпрограммы - всего, в том числе по годам реализации
	Общий объем финансового обеспечения реализации Подпрограммы 3 «Развитие дополнительного образования» составляет 556 860,0 тыс. руб.
Прогнозная оценка финансового обеспечения Муниципальной программы составляет 556 860,0 тыс. руб., в том числе по годам:
в 2025 году – 188 985,8 тыс. руб.
в 2026 году – 183 937,1 тыс. руб. 
в 2027 году – 183 937,1 тыс. руб. 

	Размер налоговых расходов, направленных на достижение цели подпрограммы, - всего, в том числе по годам реализации
	Налоговые расходы не предусмотрены








3.3.1. Информация о проектах и комплексах
процессных мероприятий муниципальной
программы (Подпрограммы 3)

Достижение цели и решение задач Подпрограммы 3 осуществляется реализация следующих комплексов процессных мероприятий.
Основные мероприятия отражают актуальные и перспективные направления муниципальной и государственной политики в сфере образования Тихвинского района и Ленинградской области.
Проектная часть.
Региональные, приоритетные и отраслевые проекты.
Региональный проект «Олимпиадное движение»
Целью реализации проекта является повышение результативности участия обучающихся общеобразовательных учреждений Ленинградской области во всероссийской олимпиаде школьников.
Отраслевой проект «Сохранение и развитие материально-технической базы общего и дополнительного образования»
Целью реализации мероприятия является:
- укрепление материально-технической базы образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дополнительного образования.
Процессная часть
Комплексы процессных мероприятий «Обеспечение реализации программ дополнительного образования»
3.1. Обеспечение деятельности (услуги, работы) муниципальных бюджетных учреждений.
 Цель реализации мероприятия - обеспечение деятельности муниципальных учреждений (оплата труда и начисления на выплаты оплате труда, прочие выплаты, приобретение услуг связи, приобретение транспортных услуг, приобретение коммунальных услуг, приобретение услуг по содержание, приобретение прочих услуг, прочие расходы, приобретение материальных запасов, питание сотрудников).
3.2. Обеспечение целевых показателей оплаты труда педагогических работников дополнительного образования по реализации указов Президента Российской Федерации.
3.3. Обеспечение функционирования нового механизма системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей – социальный сертификат.  На основании Федерального закона от 28.12.2022 г. № 568-ФЗ с 1 марта 2023 года дополнительное образование в России переходит на социальный заказ, основной целью которого является конкурентоспособность и повышение качества и доступности дополнительного образования. Родители будут иметь право выбора, где ребёнку получать дополнительное образование: в учреждении дополнительного образования по обычным программам или прошедшим сертификацию, или у индивидуального предпринимателя.
Цель реализации мероприятия:
- внедрение и обеспечение функционирования нового механизма системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей;
- методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг дополнительного образования, независимо от их формы собственности, семей и иных участников системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.
3.4. Мероприятия по сохранению и развитию материально-технической базы муниципальных учреждений.
Цель реализации мероприятия - проведение противопожарных мероприятий, текущий и аварийный ремонт создание условий для обеспечения функционирования системы образования Тихвинского района за счет общественных средств (депутатские и спонсорские финансовые средства).
3.5. Организация и проведение мероприятий, направленных на содействие развитию общего образования, поддержку талантливой молодежи. 
Цель реализации - организация и проведение мероприятий, способствующих эффективному развитию дополнительного образования, обеспечение участия в конкурсах, соревнованиях и олимпиадах областного и всероссийского уровней (участие в конкурсах и соревнованиях областного и всероссийского уровней, организация и проведение районных конкурсов, чествование обучающихся образовательных учреждений Тихвинского района, имеющих достижения в учебной и творческой деятельности (призеров и победителей олимпиад и медалистов), лучших учителей района).
_____________


Приложение № 1
к муниципальной программе 
Тихвинского района 
«Современное образование 
в Тихвинском районе», 
утвержденной постановлением 
администрации Тихвинского района 
от 31 октября 2024 г. № 01-2613-а


ПРОГНОЗНЫЕ ЗНАЧЕНИЯ
показателей (индикаторов) по реализации муниципальной программы Тихвинского района 
«Современное образование в Тихвинском районе»

	№ пп
	Наименование показателя

	Единица
измерения
	Значение показателя

	
	
	
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования детей Тихвинского района»


	1.
	Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования (от общего числа детей дошкольного возраста, нуждающихся в этой услуге)
	проценты
	95%
	95%
	95%

	2.
	Соотношение заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к заработной плате в сфере общего образования
	проценты
	100%
	100%
	100%

	3.
	Доля образовательных учреждений, укомплектованных квалифицированными кадрами 
	проценты
	100%
	100%
	100%

	4.
	Доля дошкольных образовательных учреждений, в которых проведены мероприятия по укреплению МТБ

	проценты
	100%
	100%
	100%

	
Подпрограмма 2. «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей Тихвинского района»


	1. 
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	проценты
	0%
	0%
	0%

	1. 
	Доля обучающихся образовательных учреждений общего образования, охваченных школьным этапом Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся)
	проценты
	90%
	90%
	90%

	1. 
	Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественно-научного, технологического и гуманитарного профилей
	число
	Не менее 700
	Не менее 700
	Не менее 700

	1. 
	Доля выпускников 9 классов, продолжающих обучение в Ленинградской области
	проценты
	90%
	90%
	90%

	1. 
	Доля образовательных учреждений, укомплектованных квалифицированными кадрами

	проценты
	100%
	100%
	100%

	1. 
	Соотношение заработной платы педагогических работников в сфере общего образования к среднему доходу от трудовой деятельности в Ленинградской области
	проценты
	100%
	100%
	100%

	1. 
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых проведены мероприятия по укреплению МТБ

	проценты
	100%
	100%
	100%

	
Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования»


	1
	Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования (в общей численности детей и молодежи данной категории)
	проценты
	84%
	84%
	84%

	    2.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих социальные сертификаты при формировании муниципального социального заказа
	проценты
	35%
	35%
	35%

	3.
	Количество детей, ставших победителями  или призерами заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников
	число
	Не менее 2
	Не менее 2
	Не менее 2

	4.
	Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественно-научного, технологического и гуманитарного профилей
	число
	Не менее 700
	Не менее 700
	Не менее 700

	5.
	Соотношение заработной платы педагогических работников дополнительного образования к заработной плате учителей
	проценты
	100%
	100%
	100%

	6.
	Доля образовательных учреждений, укомплектованных квалифицированными кадрами

	проценты
	100%
	100%
	100%

	7.
	Доля   учреждений дополнительного образования, в которых проведены мероприятия по укреплению МТБ

	проценты
	100%
	100%
	100%






Приложение № 2
к муниципальной программе 
Тихвинского района 
«Современное образование 	
в Тихвинском районе», утвержденной 
постановление администрации 
Тихвинского района 
от 31 октября 2024 г. № 01-2613-а
ПЛАН
реализации муниципальной программы Тихвинского района
«Современное образование в Тихвинском районе»

	Наименование подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Годы реализации
	Планируемые объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	

	
	
	
	Всего
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Прочие источники финансирования

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 1. Развитие дошкольного образования детей Тихвинского района

	Проектная часть

	Региональные, приоритетные и отраслевые проекты 

	1. Отраслевой проект "Сохранение и развитие материально-технической базы дошкольного образования"
	 

	1.1.  Реновация организаций дошкольного образования
	Комитет по образованию
	 
	11 780,8
	0,0
	0,0
	11 780,8
	 

	 
	 
	2025 год
	11 780,8
	0,0
	0,0
	11 780,8
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	1.2. Укрепление материально-технической базы организаций дошкольного образования
	Комитет по образованию
	 
	4 213,4
	0,0
	3 848,2
	365,2
	 

	 
	 
	2025 год
	1 404,4
	0,0
	1 278,0
	126,4
	 

	 
	 
	2026 год
	1 404,5
	0,0
	1 278,1
	126,4
	 

	 
	 
	2027 год
	1 404,5
	0,0
	1 292,1
	112,4
	 

	ВСЕГО проектная часть подпрограммы 1
	 
	 
	15 994,2
	0,0
	3 848,2
	12 146,0
	 

	 
	 
	2025 год
	13 185,2
	0,0
	1 278,0
	11 907,2
	 

	 
	 
	2026 год
	1 404,5
	0,0
	1 278,1
	126,4
	 

	 
	 
	2027 год
	1 404,5
	0,0
	1 292,1
	112,4
	 

	Процессная часть

	Комплексы процессных мероприятий

	1. Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение реализации программ дошкольного образования"
	 

	1.1.  Обеспечение деятельности (услуги, работы) муниципальных бюджетных учреждений
	Комитет по образованию
	 
	527 538,3
	0,0
	0,0
	527 538,3
	 

	 
	 
	2025 год
	175 846,1
	0,0
	0,0
	175 846,1
	 

	 
	 
	2026 год
	175 846,1
	0,0
	0,0
	175 846,1
	 

	 
	 
	2027 год
	175 846,1
	0,0
	0,0
	175 846,1
	 

	1.2. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях и муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных  услуг)
	Комитет по образованию
	 
	1 424 512,5
	0,0
	1 424 512,5
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	474 837,5
	0,0
	474 837,5
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	474 837,5
	0,0
	474 837,5
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	474 837,5
	0,0
	474 837,5
	0,0
	 

	1.3. Мероприятия по сохранению и развитию материально-технической базы муниципальных учреждений
	Комитет по образованию
	 
	10 787,5
	0,0
	34,6
	10 752,9
	 

	 
	 
	2025 год
	6 608,9
	0,0
	34,6
	6 574,3
	 

	 
	 
	2026 год
	2 089,3
	0,0
	0,0
	2 089,3
	 

	 
	 
	2027 год
	2 089,3
	0,0
	0,0
	2 089,3
	 

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.1. Поддержка развития общественной инфраструктуры муниципального значения Тихвинского района
	Комитет по образованию
	 
	36,4
	0,0
	34,6
	1,8
	 

	 
	 
	2025 год
	36,4
	0,0
	34,6
	1,8
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	1.3.2.Мероприятия по сохранению и развитию материально-технической базы муниципальных учреждений за счет грантов, предоставленных государственными(муниципальными)организациями
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	1.4. Организация и проведение конкурсов, прочих мероприятий 
	Комитет по образованию
	 
	282,0
	0,0
	0,0
	282,0
	 

	 
	 
	2025 год
	94,0
	0,0
	0,0
	94,0
	 

	 
	 
	2026 год
	94,0
	0,0
	0,0
	94,0
	 

	 
	 
	2027 год
	94,0
	0,0
	0,0
	94,0
	 

	1.5. Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории Ленинградской области (в т.ч. полномочия)
	Комитет по образованию
	 
	47 235,6
	0,0
	47 235,6
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	15 745,2
	0,0
	15 745,2
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	15 745,2
	0,0
	15 745,2
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	15 745,2
	0,0
	15 745,2
	0,0
	 

	1.6. Компенсация отдельным категориям граждан за содержание ребёнка (детей) дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	Комитет по образованию
	 
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	 

	 
	 
	2025 год
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	 

	 
	 
	2026 год
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	 

	 
	 
	2027 год
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	 

	ВСЕГО процессная часть подпрограммы 1
	 
	 
	2 010 358,9
	0,0
	1 471 782,7
	538 576,2
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	673 132,7
	0,0
	490 617,3
	182 515,4
	 

	 
	 
	2026 год
	668 613,1
	0,0
	490 582,7
	178 030,4
	 

	 
	 
	2027 год
	668 613,1
	0,0
	490 582,7
	178 030,4
	 

	ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 1
	 
	 
	2 026 353,1
	0,0
	1 475 630,9
	550 722,2
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	686 317,9
	0,0
	491 895,3
	194 422,6
	 

	 
	 
	2026 год
	670 017,6
	0,0
	491 860,8
	178 156,8
	 

	 
	 
	2027 год
	670 017,6
	0,0
	491 874,8
	178 142,8
	 

	Подпрограмма 2. Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей Тихвинского района

	Проектная часть

	Региональные, приоритетные и отраслевые проекты

	1. Региональный проект "Современная школа"
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	1.1. Оснащение (обновление материально-технической базы) оборудованием, средствами обучения и воспитания общеобразовательных организаций, в том числе осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	1.1.1. Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	1.1.2. Создание детских технопарков "Кванториум"
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	2. Региональный проект "Цифровая образовательная среда"
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	2.1. Обновление материально-технической базы образовательных организаций для внедрения цифровой образовательной среды и развития цифровых навыков обучающихся.
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	3. Региональный проект "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации"
	Комитет по образованию
	 
	10 954,6
	5 900,8
	5 053,8
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	4 959,5
	3 322,9
	1 636,6
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	5 995,1
	2 577,9
	3 417,2
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	3.1. Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях.
	Комитет по образованию
	 
	10 954,6
	5 900,8
	5 053,8
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	4 959,5
	3 322,9
	1 636,6
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	5 995,1
	2 577,9
	3 417,2
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	4. Региональный проект "Успех каждого ребёнка"
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	4.1.  Оснащение (обновление материально-технической базы) оборудованием, средствами обучения и воспитания образовательных организаций различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ, для создания информационных систем в образовательных организациях.
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	5. Отраслевой проект "Сохранения и развития материально-технической базы общего и дополнительного образования"
	Комитет по образованию
	 
	230 295,8
	0,0
	148 761,0
	81 534,8
	 

	 
	 
	2025 год
	44 274,0
	0,0
	5 697,8
	38 576,2
	 

	 
	 
	2026 год
	179 760,5
	0,0
	137 302,8
	42 457,7
	 

	
	 
	2027 год
	6 261,3
	0,0
	5 760,4
	500,9
	 

	5.1. Обновление материально-технической базы столовых и пищеблоков общеобразовательных организаций 
	Комитет по образованию
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2025 год
	836,9
	0,0
	0,0
	836,9
	 

	 
	 
	2026 год
	836,9
	0,0
	0,0
	836,9
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	5.2. Укрепление материально-технической базы организаций общего образования
	Комитет по образованию
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2025 год
	6 261,3
	0,0
	5 697,8
	563,5
	 

	 
	 
	2026 год
	6 261,3
	0,0
	5 697,8
	563,5
	 

	 
	 
	2027 год
	6 261,3
	0,0
	5 760,4
	500,9
	 

	5.3. Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования
	Комитет по образованию
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	144 620,9
	0,0
	131 605,0
	13 015,9
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	5.4. Проведение капитального ремонта спортивных площадок (стадионов) общеобразовательных организаций
	Комитет по образованию
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2025 год
	2 175,8
	0,0
	0,0
	2 175,8
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	5.5. Строительство, реконструкция, приобретение и пристрой объектов для организации общего образования.
	Администрация Тихвинского района 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2025 год
	35 000,0
	0,0
	0,0
	35 000,0
	 

	 
	 
	2026 год
	28 041,4
	0,0
	0,0
	28 041,4
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	ВСЕГО проектная часть подпрограммы 2
	 
	 
	241 250,4
	5 900,8
	153 814,8
	81 534,8
	 

	 
	 
	2025 год
	49 233,5
	3 322,9
	7 334,4
	38 576,2
	 

	 
	 
	2026 год
	185 755,6
	2 577,9
	140 720,0
	42 457,7
	 

	 
	 
	2027 год
	6 261,3
	0,0
	5 760,4
	500,9
	 

	Процессная часть

	Комплексы процессных мероприятий

	2. Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение реализации программ общего образования"
	 

	2.1. Обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений
	Комитет по образованию
	 
	334 183,5
	0,0
	0,0
	334 183,5
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	111 496,7
	0,0
	0,0
	111 496,7
	 

	 
	 
	2026 год
	111 409,1
	0,0
	0,0
	111 409,1
	 

	 
	 
	2027 год
	111 277,7
	0,0
	0,0
	111 277,7
	 

	2.2. Обеспечение деятельности (услуги, работы) муниципальных бюджетных учреждений
	Комитет по образованию
	 
	249 360,0
	0,0
	0,0
	249 360,0
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	83 120,0
	0,0
	0,0
	83 120,0
	 

	 
	 
	2026 год
	83 120,0
	0,0
	0,0
	83 120,0
	 

	 
	 
	2027 год
	83 120,0
	0,0
	0,0
	83 120,0
	 

	2.3. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и  учебных пособий, средств обучения, (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных  услуг)
	Комитет по образованию
	 
	2 202 466,7
	0,0
	2 202 466,7
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	733 495,2
	0,0
	733 495,2
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	733 948,4
	0,0
	733 948,4
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	735 023,1
	0,0
	735 023,1
	0,0
	 

	2.4. Развитие кадрового потенциала системы общего образования
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	2.5. Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций  
	Комитет по образованию
	 
	54 626,8
	54 626,8
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	26 828,2
	26 828,2
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	27 798,6
	27 798,6
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	2.6. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях и муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных  услуг)
	Комитет по образованию
	 
	168 901,8
	0,0
	168 901,8
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	56 300,6
	0,0
	56 300,6
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	56 300,6
	0,0
	56 300,6
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	56 300,6
	0,0
	56 300,6
	0,0
	 

	2.7. Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории Ленинградской области
	Комитет по образованию
	 
	4 950,0
	0,0
	4 950,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	1 650,0
	0,0
	1 650,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	1 650,0
	0,0
	1 650,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	1 650,0
	0,0
	1 650,0
	0,0
	 

	2.8. Возмещение расходов на проезд обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, проживающих в сельской местности 
	Комитет по образованию
	 
	5 173,2
	0,0
	0,0
	5 173,2
	 

	 
	 
	2025 год
	1 724,4
	0,0
	0,0
	1 724,4
	 

	 
	 
	2026 год
	1 724,4
	0,0
	0,0
	1 724,4
	 

	 
	 
	2027 год
	1 724,4
	0,0
	0,0
	1 724,4
	 

	2.9. Возмещение  расходов на проезд обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, проживающих на отдаленных улицах и переулках города Тихвина
	Комитет по образованию
	 
	14 898,0
	0,0
	0,0
	14 898,0
	 

	 
	 
	2025 год
	4 966,0
	0,0
	0,0
	4 966,0
	 

	 
	 
	2026 год
	4 966,0
	0,0
	0,0
	4 966,0
	 

	 
	 
	2027 год
	4 966,0
	0,0
	0,0
	4 966,0
	 

	2.10. Компенсация отдельным категориям граждан за содержание ребёнка (детей) дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	Комитет по образованию
	 
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	 

	 
	 
	2025 год
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	 

	 
	 
	2026 год
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	 

	 
	 
	2027 год
	1,0
	0,0
	0,0
	1,0
	 

	2.11. Мероприятия по сохранению и развитию материально-технической базы муниципальных учреждений
	Комитет по образованию
	 
	29 798,9
	0,0
	4 233,6
	25 565,3
	 

	 
	 
	2025 год
	18 244,1
	0,0
	4 233,6
	14 010,5
	 

	 
	 
	2026 год
	5 777,4
	0,0
	0,0
	5 777,4
	 

	 
	 
	2027 год
	5 777,4
	0,0
	0,0
	5 777,4
	 

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.11.1. Поддержка развития общественной инфраструктуры муниципального значения Тихвинского района
	Комитет по образованию
	 
	4 456,4
	0,0
	4 233,6
	222,8
	 

	 
	 
	2025 год
	4 456,4
	0,0
	4 233,6
	222,8
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	2.11.2. Мероприятия по сохранению и развитию материально-технической базы муниципальных учреждений за счет грантов, предоставленных государственными(муниципальными)организациями
	Комитет по образованию
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	2.12. Организация и проведение мероприятий направленных на содействие развитию общего образования, поддержку талантливой молодежи
	Комитет по образованию
	 
	8 240,7
	0,0
	0,0
	8 240,7
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	2 746,9
	0,0
	0,0
	2 746,9
	 

	 
	 
	2026 год
	2 746,9
	0,0
	0,0
	2 746,9
	 

	 
	 
	2027 год
	2 746,9
	0,0
	0,0
	2 746,9
	 

	2.13. Предоставление питания на бесплатной основе (с частичной компенсацией его стоимости) обучающимся в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы, а также в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, расположенных на территории Ленинградской области (в т.ч. полномочия)
	Комитет по образованию
	 
	91 440,6
	0,0
	91 440,6
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	30 480,2
	0,0
	30 480,2
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	30 480,2
	0,0
	30 480,2
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	30 480,2
	0,0
	30 480,2
	0,0
	 

	2.14. Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях за счет средств федерального и областного бюджетов
	Комитет по образованию
	 
	88 881,9
	40 917,6
	47 964,3
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	45 054,5
	22 071,8
	22 982,7
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	43 827,4
	18 845,8
	24 981,6
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	2.15. Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях за счет средств областного бюджета
	Комитет по образованию
	 
	86 755,5
	0,0
	86 755,5
	0,0
	 

	 
	 
	2025 год
	21 926,9
	0,0
	21 926,9
	0,0
	 

	 
	 
	2026 год
	19 923,5
	0,0
	19 923,5
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	44 905,1
	0,0
	44 905,1
	0,0
	 

	2.16. Обеспечение деятельности(услуги, работы) муниципальных бюджетных учреждений (МБУ "Комбинат питания")
	Комитет по образованию
	 
	54 677,7
	0,0
	0,0
	54 677,7
	 

	 
	 
	2025 год
	18 225,9
	0,0
	0,0
	18 225,9
	 

	 
	 
	2026 год
	18 225,9
	0,0
	0,0
	18 225,9
	 

	 
	 
	2027 год
	18 225,9
	0,0
	0,0
	18 225,9
	 

	2.17. Организация работы школьных лесничеств (местный бюджет)
	Комитет по образованию
	 
	540,0
	0,0
	0,0
	540,0
	 

	 
	 
	2025 год
	180,0
	0,0
	0,0
	180,0
	 

	 
	 
	2026 год
	180,0
	0,0
	0,0
	180,0
	 

	 
	 
	2027 год
	180,0
	0,0
	0,0
	180,0
	 

	2.18. Организация работы школьных лесничеств (областной + софинансирование)
	Комитет по образованию
	 
	875,6
	0,0
	800,0
	75,6
	 

	 
	 
	2025 год
	219,8
	0,0
	200,0
	19,8
	 

	 
	 
	2026 год
	329,7
	0,0
	300,0
	29,7
	 

	 
	 
	2027 год
	326,1
	0,0
	300,0
	26,1
	 

	ВСЕГО процессная часть подпрограммы 2
	 
	 
	3 395 773,9
	95 544,4
	2 607 512,5
	692 717,0
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	1 156 660,4
	48 900,0
	871 269,2
	236 491,2
	 

	 
	 
	2026 год
	1 142 409,1
	46 644,4
	867 584,3
	228 180,4
	 

	 
	 
	2027 год
	1 096 704,4
	0,0
	868 659,0
	228 045,4
	 

	ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 2
	 
	 
	3 637 024,3
	101 445,2
	2 761 327,3
	774 251,8
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	1 205 893,9
	52 222,9
	878 603,6
	275 067,4
	 

	 
	 
	2026 год
	1 328 164,7
	49 222,3
	1 008 304,3
	270 638,1
	 

	 
	 
	2027 год
	1 102 965,7
	0,0
	874 419,4
	228 546,3
	 

	Подпрограмма 3. Развитие дополнительного образования

	Проектная часть

	Региональные, приоритетные и отраслевые проекты

	1. Отраслевой проект "Сохранение и развитие материально-технической базы общего и дополнительного образования"
	 

	1.1. Укрепление материально-технической базы организаций дополнительного образования
	Комитет по образованию
	 
	4 509,8
	0,0
	4 118,9
	390,9
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	1 503,2
	0,0
	1 367,9
	135,3
	 

	 
	 
	2026 год
	1 503,3
	0,0
	1 368,0
	135,3
	 

	 
	 
	2027 год
	1 503,3
	0,0
	1 383,0
	120,3
	 

	ВСЕГО проектная часть подпрограммы  3
	 
	 
	4 509,8
	0,0
	4 118,9
	390,9
	 

	 
	 
	2025 год
	1 503,2
	0,0
	1 367,9
	135,3
	 

	 
	 
	2026 год
	1 503,3
	0,0
	1 368,0
	135,3
	 

	 
	 
	2027 год
	1 503,3
	0,0
	1 383,0
	120,3
	 

	Процессная часть

	Комплексы процессных мероприятий

	3. Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение реализации программ дополнительного образования"
	 

	3.1.  Обеспечение деятельности (услуги, работы) муниципальных бюджетных учреждений (текущее содержание и з/п прочий персонал)
	Ответственный исполнитель: комитет по образованию. Соисполнитель: комитет по культуре 
	 
	186 565,8
	0,0
	0,0
	186 565,8
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	62 188,6
	0,0
	0,0
	62 188,6
	 

	 
	 
	2026 год
	62 188,6
	0,0
	0,0
	62 188,6
	 

	 
	 
	2027 год
	62 188,6
	0,0
	0,0
	62 188,6
	 

	3.2.  Обеспечение целевых показателей оплаты труда педагогических работников дополнительного образования по реализации указов Президента РФ
	Ответственный исполнитель: комитет по образованию. Соисполнитель: комитет по культуре 
	 
	310 549,2
	0,0
	0,0
	310 549,2
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	103 516,4
	0,0
	0,0
	103 516,4
	 

	 
	 
	2026 год
	103 516,4
	0,0
	0,0
	103 516,4
	 

	 
	 
	2027 год
	103 516,4
	0,0
	0,0
	103 516,4
	 

	3.3.  Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Комитет по образованию
	 
	48 006,6
	0,0
	0,0
	48 006,6
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	16 002,2
	0,0
	0,0
	16 002,2
	 

	 
	 
	2026 год
	16 002,2
	0,0
	0,0
	16 002,2
	 

	 
	 
	2027 год
	16 002,2
	0,0
	0,0
	16 002,2
	 

	3.3.1. Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания в рамках исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере 
	Комитет по образованию
	 
	43 300,5
	 
	 
	43 300,5
	 

	 
	 
	2025 год
	14 433,5
	0,0
	0,0
	14 433,5
	 

	 
	 
	2026 год
	14 433,5
	0,0
	0,0
	14 433,5
	 

	 
	 
	2027 год
	14 433,5
	0,0
	0,0
	14 433,5
	 

	3.3.2. Субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) исполнения государственного (муниципального) социального заказа, в т.ч.:
	Комитет по образованию
	 
	4 706,1
	0,0
	0,0
	4 706,1
	 

	 
	 
	2025 год
	1 568,7
	0,0
	0,0
	1 568,7
	 

	 
	 
	2026 год
	1 568,7
	0,0
	0,0
	1 568,7
	 

	 
	 
	2027 год
	1 568,7
	0,0
	0,0
	1 568,7
	 

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.3.2.1. Субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере, предоставляемые бюджетным учреждениям по результатам отбора исполнителей услуг 615
	Комитет по образованию
	 
	2 941,2
	0,0
	0,0
	2 941,2
	 

	 
	 
	2025 год
	980,4
	0,0
	0,0
	980,4
	 

	 
	 
	2026 год
	980,4
	0,0
	0,0
	980,4
	 

	 
	 
	2027 год
	980,4
	0,0
	0,0
	980,4
	 

	3.3.2.2.Субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере, предоставляемые автономным учреждениям по результатам отбора исполнителей услуг 625
	Комитет по образованию
	 
	47,1
	0,0
	0,0
	47,1
	 

	 
	 
	2025 год
	15,7
	0,0
	0,0
	15,7
	 

	 
	 
	2026 год
	15,7
	0,0
	0,0
	15,7
	 

	 
	 
	2027 год
	15,7
	0,0
	0,0
	15,7
	 

	3.3.2.3. Субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере 635
	Комитет по образованию
	 
	858,9
	0,0
	0,0
	858,9
	 

	 
	 
	2025 год
	286,3
	0,0
	0,0
	286,3
	 

	 
	 
	2026 год
	286,3
	0,0
	0,0
	286,3
	 

	 
	 
	2027 год
	286,3
	0,0
	0,0
	286,3
	 

	3.3.2.4.Субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере 816
	Комитет по образованию
	 
	858,9
	0,0
	0,0
	858,9
	 

	 
	 
	2025 год
	286,3
	0,0
	0,0
	286,3
	 

	 
	 
	2026 год
	286,3
	0,0
	0,0
	286,3
	 

	 
	 
	2027 год
	286,3
	0,0
	0,0
	286,3
	 

	3.4. Мероприятия по сохранению и развитию материально-технической базы муниципальных учреждений
	Ответственный исполнитель: комитет по образованию. Соисполнитель: комитет по культуре 
	 
	6 466,6
	 
	3 715,0
	2 751,6
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	5 521,4
	0,0
	3 715,0
	1 806,4
	 

	 
	 
	2026 год
	472,6
	0,0
	0,0
	472,6
	 

	 
	 
	2027 год
	472,6
	0,0
	0,0
	472,6
	 

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.4.1. Поддержка развития общественной инфраструктуры муниципального значения Тихвинского района
	Ответственный исполнитель: комитет по образованию. Соисполнитель: комитет по культуре 
	 
	3 910,5
	 
	3 715,0
	195,5
	 

	 
	 
	2025 год
	3 910,5
	 
	3 715,0
	195,5
	 

	 
	 
	2026 год
	0,0
	 
	 
	0,0
	 

	 
	 
	2027 год
	0,0
	 
	 
	0,0
	 

	3.5. Организация и проведение мероприятий направленных на содействие развитию общего образования, поддержку талантливой молодежи
	Комитет по образованию
	 
	762,0
	0,0
	0,0
	762,0
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	2025 год
	254,0
	0,0
	0,0
	254,0
	 

	 
	 
	2026 год
	254,0
	0,0
	0,0
	254,0
	 

	 
	 
	2027 год
	254,0
	0,0
	0,0
	254,0
	 

	ВСЕГО процессной части подпрограммы  3
	 
	 
	552 350,2
	0,0
	3 715,0
	548 635,2
	 

	 
	 
	2025 год
	187 482,6
	0,0
	3 715,0
	183 767,6
	 

	 
	 
	2026 год
	182 433,8
	0,0
	0,0
	182 433,8
	 

	 
	 
	2027 год
	182 433,8
	0,0
	0,0
	182 433,8
	 

	ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 3
	 
	 
	556 860,0
	0,0
	7 833,9
	549 026,1
	 

	 
	 
	2025 год
	188 985,8
	0,0
	5 082,9
	183 902,9
	 

	 
	 
	2026 год
	183 937,1
	0,0
	1 368,0
	182 569,1
	 

	 
	 
	2027 год
	183 937,1
	0,0
	1 383,0
	182 554,1
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ВСЕГО 
	 
	 
	6 220 237,4
	101 445,2
	4 244 792,1
	1 874 000,1
	 

	ПО ПРОГРАММЕ
	 
	
	
	
	
	
	 

	 
	 
	2025 год
	2 081 197,6
	52 222,9
	1 375 581,8
	653 392,9
	 

	 
	 
	2026 год
	2 182 119,4
	49 222,3
	1 501 533,1
	631 364,0
	 

	 
	 
	2027 год
	1 956 920,4
	0,0
	1 367 677,2
	589 243,2
	 


__________________
